
Piano strategico Dipartimentale


Ambito Didattica



Evoluzione del numero degli iscritti

Lauree triennali

Foglio3
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19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25

Comp. Finance 33 69

Computer Science 140 141 148 179 201 163

Mathematics 190 191 192 215 193 143

Intern. Cybersecurity 17

Cybersecurity 70 97 117 133 151

Data Science 93 169 216 303 347 344

423 571 653 814 907 887

19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25

Informatica 726 703 680 709 753 781

Matematica 571 557 504 547 535 548

1297 1260 1184 1256 1288 1329

Numero iscritti LM

Totale

Numero iscritti LT

Totale



Evoluzione del numero degli iscritti

Lauree magistrali Foglio3
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19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25

Comp. Finance 33 69

Computer Science 140 141 148 179 201 163

Mathematics 190 191 192 215 193 143

Intern. Cybersecurity 17

Cybersecurity 70 97 117 133 151

Data Science 93 169 216 303 347 344

423 571 653 814 907 887

19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25

Informatica 726 703 680 709 753 781

Matematica 571 557 504 547 535 548

1297 1260 1184 1256 1288 1329

Numero iscritti LM

Totale

Numero iscritti LT

Totale



Ore di didattica erogate come compito 
istituzionale e ore scoperte
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2023/24 2024/25 2025/26

13338 14124 15398

3200 3250 2070

Ore compito istituzionale

Ore scoperte



Linee guida fornite dall’Ateneo

La pianificazione strategica dipartimentale ha le 
seguenti caratteristiche: 

1. Durata definita. La durata definita a differenza di un approccio 
rolling assicura e garantisce il periodico ripensamento della 
strategia, evitando il trascinamento e l’aggiornamento 
meccanicistico di obiettivi passati. La durata del piano è triennale 
e riguarda gli anni 2026 – 2027 – 2028. 


2. Livello di profondità e dettaglio basso. Il piano deve fornire una 
rappresentazione chiara, coerente e strategica del dipartimento, 
trascurando gli aspetti strettamente operativi e di dettaglio. 



Template fornito dall’Ateneo

Parte 1
2.  Descrizione
2.2  Ambito Didattica
Descrivere brevemente l’evoluzione delle attività di didattica del dipartimento durante il 
periodo coperto dal precedente Piano, evidenziando le collaborazioni con altri 
dipartimenti nella erogazione dei corsi di studio e eventuali progetti già avviati che 
produrranno effetti nel corso del Piano strategico 2026-2028.

Max 1800 caratteri (circa mezza facciata)



Template fornito dall’Ateneo

Parte 2
Ambiti strategici e relativi obiettivi
2.  Ambito Didattica

Max 7000 caratteri

Riportare di seguito: 
1.SWOT analysis 
2.Una descrizione generale degli obiettivi di didattica 
3. I risultati attesi 

Sia nella descrizione delle Linee strategiche che nella definizione degli obiettivi, il 
Dipartimento dovrà tener conto delle seguenti dimensioni: a) miglioramento dell’offerta 
formativa; b) internazionalizzazione; c) innovazione didattica; d) formazione post-laurea.



Template fornito dall’Ateneo

Parte 2
Ambiti strategici e relativi obiettivi
2.  Ambito Didattica

Max 3600 caratteri

Linee strategiche

Segue l’elenco degli obiettivi (max 5, di cui 2 stabiliti 
dall’Ateneo)



Obiettivi di Ateneo (obbligatori)

Obiettivo 1
Favorire il miglioramento della didattica

Obiettivo 2
Migliorare l’attrattività dei corsi di studio, di dottorato, di 
master, di perfezionamento e di specializzazione

Noi possiamo scegliere quali indicatori usare



Obiettivi di Dipartimento

Obiettivo 3
Incrementare il numero di insegnamenti accessibili a 
persone con disabilità (auditiva, visiva, ecc.)

Obiettivo 4
Aumentare il numero di MOOC

Obiettivo 5
Diminuire il numero di ore di didattica prive di copertura 
istituzionale

Alcune proposte sono le seguenti:


