
Gli esami verranno erogati in modalità telematica.

Il formato dell'esame rimane inalterato:

1) Scritto contenente 3 esercizi

2) Eventuale orale a integrazione dello scritto 

La prova 2 è a discrezione del docente per casi  specifici (e.g. problemi di connessione durante lo 
scritto)

Verra utilizzato Zoom nell'erogazione dell'esame. I link dei meeting sono disponibili in basso

ISTRUZIONI

1) Accertamento identità

Tutte/tutti le/gli studentesse/studenti che devono fare l'esame accedono alla
Waiting room del meeting;

-- l'host del meeting fa entrare la/il primo/prima studentessa/studente nella Main
room;
-- la studentessa/ lo studente dichiara ad alta voce il tipo di documento utilizzato (si consiglia Carta 
Identità/Passaporto), ne legge gli estremi e lo mostra in video fronte/retro; si procede poi 
analogamente con
gli altri partecipanti.

-- uscire dal meeting e rientrare in waiting room.

2) Esame

-- Gli studenti devono disporre di fogli bianchi, penne e un documento di riconoscimento con
fotografia (uso della calcolatrice è ammesso);

-- Dopo la fase 1) gli studenti verranno invitati a mostrare l'ambiente in cui si svolgerà la prova e 
mostreranno i fogli da utilizzare. Successivamente si posizioneranno davanti alla telecamera ad una 
distanza tale da garantire la visuale al docente.

- Gli studenti dovranno tenere audio e video attivi per tutta la durata della prova.

-- Il docente condividerà su schermo i quesiti che rimarranno disponibili per tutto il tempo della 
prova.

-- In caso di problemi di connesione prolungati (assenza dalla prova per diversi minuti), il docente 
potrà decidere di annullare la prova per il singolo studente.

-- Tutta la prova verra registrata dal docente.

3) Invio elaborato

-- Utilizzare SoftwareScanner per effettuare la scansione della prova da inviare al docente come 
unico file in formato Cognome_Nome.pdf



-- Inviare compito tramite chat zoom (o posta elettronica).

-- Se l'elaborato non viene inviato nel momento prestabilito, la prova dello studente viene annullata.


